CONVOCATORIA EDUCACION

La Universidad Tecnoldégica de Manzanillo invita a los interesados a participar en la
Convocatoria Publica Abierta para cubrir el puesto de “Profesor por Asignatura” para
impartir la materia de “Comunicacion y Habilidades Digitales” en la carrera de “Técnico
Superior_Universitario en Operaciones Logisticas y Comercio Exterior’, durante el
cuatrimestre Septiembre - Diciembre 2025.

La convocatoria se efecttia con el objeto de ocupar Ia plaza de Profesor por Asignatura, con 15
horas por semana, distribuidas en el tumo matutino, en el horario de 7:30hrs a 14:35hrs, conforme a
las necesidades del drea o del Programa Educativo.

Impartir clase, brindar orientacién y asesoria a los alumnos, asi como cumplir con
Objetivo del Puesto las :actividgdes de apoyo académico en funcién con el programa educativo al que
esta adscrito.
Los interesados deberan documentar y cumplir con lo siguiente:
Indispensable:
v'Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion, Periodismo, Publicidad,
Comunicacion Digital, Relaciones Publicas o Sistemas Computacionales o afin.
Requisitos
Deseable:
v'Tener cinco anos de experiencia profesional relacionada con su ejercicio
profesional
v Tener dos afos de experiencia docente a nivel superior.
¥ Contar con acreditacién pedagégica y didéctica.
Técnicas:
¥’ Impartir clase frente a grupo. s
v Presentar el plan de curso cuatrimestral de la asignatura que imparte (Planeacion
de asignatura).
v'Asesorar, orientar y dirigir a los alumnos en las actividades académicas que se
deriven de las diferentes asignaturas.
v'Revisar y evaluar permanentemente los contenidos del programa de estudios de
la asignatura que imparte y someterlo a consideracion del Director de Carrera al
Etincicacs que _esté adscrito. : :
v'Registrar oportunamente los resultados de las evaluaciones de sus asignaturas e
el sistema informatico de la Universidad.
v Coordinar las actividades de los alumnos relacionados con los trabajgs, U
investigaciones, practicas de laboratorio, talleres, asi como verificar su desarrollo
y cumplimiento de los mismos.
v Establecer comunicacion permanente con los alumnos a fin de prevenir situaciones
o problemas que afecten su rendimiento y su buena conducta escolar (tutoria).
v Evaluar el esfuerzo grupal e individual de los alumnos de acuerdo con lo que
establece el modelo educativo de la Universidad.
Las y los interesados DEBERAN enviar por correo electrénico la siguiente
documentacion:
¥’ Curriculum Vitae actualizado.
Proceso de v Titulos y certificados académicos.
seleccién v Constancias que avalan la experiencia profesional, docente y demas requisitos
sefalados en la presente Convocatoria.
¥ Carta firmada dirigida a la Mfro. Ricardo Armando Mojica Aguilar, Director de la
carrera de TSU en Operaciones Logisticas y Comercio Extedor e ue acepta
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ser evaluado conforme a esta convocatoria y al procedimiento establecido en la
institucion. (Anexo 1)

Nota: Cada uno de los documentos que Se presenten para dar cumplimiento a los
requisitos de esta Convocatoria, deberan ser guardados en PDF con un nombre
que permita su facil identificacién, ejemplo: Curriculum Vitae, Titulo profesional,
Experiencia docente, Experiencia profesional, efc.

Etapas:

v’ Anélisis curricular: Se revisaran los documentos que evidencien el cumplimiento a
los requisitos solicitados en la convocatoria, tales como: antecedentes
académicos, la experiencia profesional y docente, entre otros.

v'Evaluacién Curricular: Los candidatos que cumplan con la etapa anterior, les sera
entrevistados para evaluar su trayectoria y experiencia laboral, el nivel de
experiencia técnica, las aportaciones y nivel de experiencia en el area académica,
entre otros.

v'Clase muestra: Los candidatos finalistas realizaran una clase muestra frente a un
grupo de estudiantes y/o profesores, para evaluar sus habilidades técnicas,
pedagdgicas, su capacidad para adaptarse al entorno académico y demostrando

sus capacidades didacticas y su dominio de los contenidos de la asignatura.
Remuneracion y/o )
prestaciones Sueldo $145.825 (por hora) antes de impuestos.
Se recibiran documentos en digital a partir del 11 al 15 de Agosto del 2025.

Fechas de
recepcion de
documentos

Nota: en caso de que el candidato incumpla con alguno de los requisitos
indispensables solicitados en la convocatoria, seré descartada su participaciéon
en el proceso de seleccion.

A partir del 01 de Septiembre del 2025.

Fechas de inicio de | Nota: /os documentos fisicos se entregaran al drea de Capital Humano el prim
actividades dia de actividades, en caso de que el candidato seleccionado incumpla,’la
institucion se reserva el derecho de revertir la contratacion.

Contacto: Lic. Rocio Virgen Rodriguez

Correo: rhumanos@utem.edu.mx con copia a direccion-academica@utem.edu.mx y
direccion-oci@utem.edu.mx.

Teléfono: 31433 14450 Ext. 3100

Para mayor informacion y/o envio de documentos que cubran el perfil solicitado: (%’

La Universidad Tecnolégica de Manzanillo valora la diversidad y promueve la ighaldad de
oportunidades en el proceso de seleccion. Las y los candidatos sera valuados
exclusivamente con base en sus méritos y capacidades.
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ANEXO 1

Manzanillo, Col. a de de 2025

ASUNTO: Aceptacion de Evaluacion

MTRO. RICARDO ARMANDO MOJICA AGUILAR
DIRECTOR DE CARRERA DE OPERACIONES
LOGISTICAS Y COMERCIO EXTERIOR
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

Por medio del presente, yo [Nombre completo], manifiesto mi aceptacion para
ser evaluado conforme a esta convocatoria y al procedimiento establecido en la
institucion.

Atentamente

[Nombre completo]



